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LLAMADO CONCURSO PARA APOYO PROFESIONAL 
PROGRAMA PER FRUTICULTURA SUSTENTABLE 

ETAPA DE DESARROLLO 
 

 
 
 

1 PERFIL PROFESIONAL DE APOYO 
 
Perfil Profesional 
 
Profesional Ingeniero Agrónomo, ingeniero comercial, técnico agrícola o profesión a 
fin, con al menos 3 años de experiencia en gestión de proyectos públicos – privados.  
Conocimientos de sector agrícola exportador de la región y en proyectos de fomento, 
innovación y transferencia tecnológica. 
 
Competencias y Capacidades 
 
Responsabilidad 
Capacidad de Trabajo en Equipo 
Proactividad 
Creatividad 
Coordinación y gestión 
Resolución de Problemas 
Comunicación efectiva 
Manejo avanzado de herramientas ofimáticas Word, Excel, PowerPoint. 
 
Experiencia  
 
Preferentemente con experiencia en fomento en el área pública y/o privado. 
Conocimiento de aspectos técnicos y participación en proyectos de agroecología, 
fruticultura orgánica y gobernanza de proyectos. 
 
 
Actividades del cargo 
 
ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN 

Actividades Apoyar la gestión del gerente y gobernanza del programa. 
Encargado de logística y gestión operativa y administrativa. Apoyar 

la articulación de actores y generación de contenido para presentar 

a reuniones de los distintos Comité (ejecutivo, estratégico), así 

como en talleres, cursos o actividades de difusión.   

Apoyo administrativo y financiero del proyecto. 
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2 OTROS ANTECEDENTES 
 
Lugar de trabajo 
 
Comuna de La Serena, provincia del Elqui, Región de Coquimbo y desplazamiento 
en el territorio para la coordinación y seguimiento en terreno. 
 
Antecedentes de contratación 
 
Contrato a Honorarios. 
 
Indicar expectativas de renta. 
 
Período 12 meses de contratación, renovable de acuerdo a la evaluación por un 
período de dos años más. 
 
Antecedentes a Presentar en Postulación: 
 
CV (enviar como archivo adjunto, no existe formato establecido) 
Copia de certificado de título 
 
Criterios de Selección 

 
Recepción de antecedentes: Contempla el período de postulación en el que se 
reciben los documentos establecidos. 
 
Entrevista Personal: Estará a cargo del equipo de ASOEX, en donde se entrevistará 

a los postulantes seleccionados que cumplan con los requisitos formales y 

excluyentes, aspectos deseables y competencias, con el fin de seleccionar a la 

persona más idónea para desempeñarse en el cargo.  

Notificación y Cierre de Proceso: El avance del proceso podrá ser notificado al correo 

electrónico registrado por cada postulante a través de 

postulacionesregiondecoquimbo@asoex.cl. La persona seleccionada en el cargo 

recibirá una notificación en su correo electrónico y/o mediante llamado 

telefónico.  
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3 Postulaciones 
 
Las postulaciones serán recibirán hasta las 18:00 hrs del día 20 de Febrero del 
2023, al correo postulacionesregiondecoquimbo@asoex.cl en el asunto deberá 
mencionar al cargo que postula “Profesional de Apoyo Programa PER Fruticultura 
Sustentable”.   
Solo se recibirán postulaciones por el medio indicado. 
 
Calendarización del Proceso 

 

FASE FECHA 

Recepción de Antecedentes 07/02/2023-20/02/2023 

Notificación y Cierre de Proceso 28/02/2023 

 
 
 
 
 

Elena García 
Directora del Programa de Fomento Región de Coquimbo. 

ASOEX A.G 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


